TRIBUNALE DI FIRENZE
SEZIONE LAVORO
{i Gindice del Lavoro designato dr.ssa Maria [orena Papait

sciogliende ia riserva & cui all'udienza del 25.1.2012. nel procedimenio ex art.44

D Ive286/98 iseritt al n.3365/2011 RG promesso da — e dalla

Associazione AGGI ~ Associazione Studi Giuridici sull'Immigrazione nei

confronti del Mimstere per i Beni e le Attivita Culturali;

ety 1] ricorso ex art44 [D.Lvo n286/1998 propostc da -uﬁmxu

albanese regolarmente soggiornante in ltalia, e dalla Asscociazione ASG, legihtimata

ad agire ex art.5 I0Lvo215/2003 {(quale asscciazione iseritta rell zpposito elencs

previste dalla stessa norma, come da Decreto 11.10.2011 prodotio quale doc.9;
perché - in relazione ail’Avvise di selezione indetto dal Ministere per | Beni e le
Amivita Calturall in data 432011 per Uassunzione a tempos indewerminatc &

deliz Prima area-

1681599

personale nel profilo professionale di = addetto ai servizi ausibiar”
iascia retributiva “F17, destinaw alie categorie protette di cui all’art.]
soggetth disabilit. Avviso che prevede tra i requisit i possesse d 7 cinadinanze

itaiiana, ovvere di wne degll Staal membri Dell Unione Ewrapes™, con consegnents

in guanio citadima

T

preciusione per la ricorrente di acceders alla selezione,

extracomumitaria - il Tribunale, previa sospersione dells graduntona, voglia:
a3 accertare ¢ dichiarare 1l caratters discriminatonio dell” Avviso di selezione indetto
dal Ministero in data 4.5.20173, per aver previsto, ra @ requisiti di partecipazions,

queilo della cittadinanza italianz o comunitaria, ¢ conseguentemente

by ordinare al Ministero di cessare il comportaments  discriminaterio e di
tmuoverne gii effetti in particelare di:
-modificare Pavvise v oggetto mefla parte i cul soprn comsentends ia

partecipazione alla selezione della signora - 2 dei lsvoraton: disabib
exTACHMANIIAr in condiziont di paritd con § cittading ialiani o comunitar (o1
egoriz di ciftading extracomunitan. meglio indiess

subordine deile specifiche cat

i rieorsng;

i

b aggy Ly



~fissars nuoveo termine per Ja preseniazione defle domande di ammissions non
inferiore a un mese;
¢) ordinare al Ministero di pubblicare lordinanza dell'awtoris grudiznaria che
accerta la natra discriminatoria dell'aveiso in oggetio su di un quotidiang a

lratura nazionale, a spese dellente convenuio, ex artd commra 6 del decreto

legislativo 215/20603:

d) disporre, cccorrendo, un piano di rimozione i sens dell’ art 4 dei decreto

legislativo 215/2003. Con vittoria di spese diriiti ed onorari di causa,
Lens la memona difensiva della parte resistente. che chiede il rigetto del ricorss.
con vittoria di spese, considerato che il Miristero ha agiw: in applicazione delis
notmativa ¢ nierimento, in particolare il DPR 487/1994, da ritenersi uttora vigente,
che consente Maceesso agli impisghi pelle pubbliche ammministrazion solo a1 s goerts
i possesso della citiadinanza Haliana (mentre Part.38 D.lvo 16572001 la consenie
at oittading membri deli’Unione Lutopeay;
ritenuta 1z fondaferza delle domande avanzate de:_ alla lnce della
normativa vigente ¢ dell’elaborazione giurisprudenziale in  materia, per e
considerazioni che seguono -

.2 DEvo 28671998 dispone che “lo siraniero regolurmente soggiornanze nel
territorio dello State gode dei diritti in mareria civile aivibudn al cittadine
Haliano. fcomma 2) ¢ prevede che  “La Repubblica Jtaliong, in attuazione della
Convenzione dell L w743 del 24 61975 ratificata con legge 10.4.198] n 138
garantisce a tuiti { lavoraior? strameri regolarmente soggiornanti vel suo territoro
e alie ioro famigiic pariyd 4i rattamento ¢ piend wguagliarza & dirfii rispetto

-
Py

lavoratori italiani(comma 3, con ¢id affermando piena equiparazions i

cittadini aliani/enmunitari e citadind extracomunitan in ambio lavoralive o
mtroducendo un principio di carattere penerale inarente i dhitto del Javoro seconde
s deve ritenersi ilegittimo ogni tipo di discriminazione, softo | pil diversi profili,

sig con riguardo  alle scelta del dipendenie, sia con rguardo alla disciplina =
regulamentazions del rapporio, $a — per guanio qui rileve — con riguardo all aspeno
3

deli’accesso al lavore: in 1 proposito s rileva come i divito al &

senzalite coms uno ded fondamentall dellz persona
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ficonosciuta la piena equiparazione ai cittadipo italianc e comunitario: in tale
prospetiiva la Corte Costituzionale, con la senienza 30.12.1998 n 434, he infatn
reonosciute ai lavorator extracomunitari dotari s permesse di soggiome lo sizssg
identico godimento dei diritti gid riconoscint ai lavara orl italiant (in particolare con
rigardo i dintto di essere iseritti nel¥elenco relative al collocamento ¢ »h?ﬂhg 0
mentre la pil recente promuncia deila Corte Costituzionale & cur all'ordinarsa 13
aprile 2011 139, pel dichiarare {'inammissibilita defla questione dj legittimita
costiizionale dellarticolo 3§ comma 1 D.lvo 1652001 (che consents at ciitading
comunitari Vaccesso al pubhlico impiego), ha preso ano del Migrpretazions
costituzionabmenie orientata delia norma Impugnata, come Pt volte affermata datia
grisprudenza di meriic. nel senso che la stessa non precluderehbe | Faceesso aj post
pubblic] da parte di oittading extracomuniur:
ng puo ritenersi che tale dirito sia imitato o ristretto al 4 13 i specifiche ipotes)
cspressamente previsie per legge, che fimandano ad esigenze di furela dell’interesse
nazionale (Jivelii dirigenziali della ammmistrazion; delle Stato. postt con fwizion: &
verice amministrative delle vprurure periferiche della P4, posi i m 1agistrali
ordingri ece. posti che im pliching esercizio diretts o indiretts 3 pubblici Boteri ¢
ariengans aila tutela dell interesse nazionale; sifichiamane ) dpr 487 19944
ecreto Presidents Consiglio dei Ministri 7.2.1964 174, 4] dive 16572007 an SR

petaltre le attivia intersssate sonc dgl nifte estranee nlia far wspecie i oggatto.

rTn

constderate le prestazioni lavorative che Ia ricorrente andrebbe g svoigers  guale
“addetia ai servizi ausilian”, certo 13 wn imphicanti esercizio di pubbliche funzioni
quanto specificamente allz normativa 87 ow al DPR 487/1994. che comsents
Paccesso ali'impiege pubblico 2 saji ciftadini Haliani, si ritiene che sig sraiz
nplicituments abrogata dal DIvg 286/1998 successivamente intervemn 4
disciplinare 1intera materia nes termint sopra deti, per 1 chimw ingempatibilita

defle due nosmative (ex art 14 > Prefeggl), come gia P volte affermats da copiosa

sivrisprudenza & METio, secondn ouf Par tuale normariva in materia di stranier: hg di
it abrogaro In r2g0la generale in forza della quale esisteva Una riserva di aceasen

ai pubblico impieas 2 favirs dei soli cinading italani fs richiamag,




regolamnentare di cui a defto d.p.r. prevale sulla norma di legge di cui all’art.2 D.Lvo
286/1998, di rango superiore, in virth della c.d. tecnica della legificazione oparata
dalt’art.70 comma 13 D.Lve 165/200] - poste che non vi & alcun ragionsvole
motive per riservare un trattamento diverso ai ciffadini extracomunitari rispetto agli
italiani o comunitari quanto all’accesso al lavoro presso la P.A. ¢ che il prineipio
della parita di trattamento pud ben essere salvaguardato ritenendo che il requisito
della cittadinanza richiesto dall’art.2 dpr 487/1994 (legificato dall’art. 70 comma 13
D.1vo 165/2001) debba essere riferito allo svolgimento di determinate attivita che
comportino esercizie di pubbliei poteri o di funzioni di interesss nazionale. in caso
coniraric venendost s determinare wiza ingiustificata differenziazione tra cittadine
italiano & siramiers neli’accesso al lavore, quindi un evidente trattamento
diseriminaforio delle swaniero  {cfr. Tribunale di Bologna-ordinanza 7.9.2007,
Tribunale di Milano- ordinanza 27.5.2008 Giudice dr.ssa Bianching, e Tribunale i
Genova, ordinanza 3.6.2008 dr.ssa M., Parentini),

- ritenuto pertanto che la ricorrente - che na presemtatc domanda di
ammissione alla selezione entro i} termini previsto del 15122011 (cfr. domanda
trasmessa via fax in data 12,12.201 1 sub doc.3) debba essere ammessa alia selezione
pur essendo cittading ez{trammunitaria;

- ritenuwic invece, quante alla domanda di modifica deli avviso (con la previsione delia
possibilitd di partecipazione anche di lavoratori disabili exiracomunitari) e di
fissazione di nwovo termine & almeno un mese per la presentazions delle relative
domande da parte di sogpetti extracomunitari, che la domanda non possa egsere
aceotta, considerato che il ricorso & stato deposiato in data 16.12.2011, una volta
decorso il termine per la presentazione delle domande (st evidenzia che il bando
risulta pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale sin dal 12 feghio 2011) ¢ che {o stesso
bando prevedeva Vammissione “con riserva” dei candidati sprovvist def requisiti di
ammissione {ex art.2 comma 3},

- titenuto di nop accogiiere la domanda di pubblicazione del provvediments ex arid
comma & Duvoe 2152003, non ravvisandosi Ia necessith & applicare a1 caso
conerate Ia sanzione de guo, dal momesnte che il caratiere oggettivaments

Cdiseriminatords della condotta amministratva & & coraungue  realizzato n

-

osservanza a disposizione apparentemente vigente, né guella 4i fissazione 4i una




piane & rimozione, non meglio precisato dalla stessa parte ricorranie.che non anpare
necessano nel caso di specie;

- ritenuto di compensare integraimente Je spese processuall., per la sussistenza &
ragioni gravi ed eccezionali in considerazione del fatto che la condotta della P A &
conseguita all applicazione di una disposizione apparentemente vigente;

P.O.M.

Viaw art.44 D Lvo n.286/199%

Rigettata ogni diversa domanda. istanza ed eccezione
a) dichiara il caravere discriminatoric dell’ Avviso & selezione insdetio dal

Ministero per | Beni ¢ fe Attivita Cutturali in data 4.5 0,201, per aver previsio ta
i requisiti di partecipazione quelio della citiadinanza italiana o comunitari a

2} ordina al Ministere per i Beni ¢ le Artivita Culturali di cessare i comportamento

diseriminatorio tenute nei confronti della ricorente - e di

consentine quindi s partecipazione alla sefezione per lassunzione a ie PO
indeterminato di personale nei profilo professionale &l “addetio al serviz
ausiliari” defla Prima area-fascia retributiva “F17 destinawo alle categoric
protefie di cur allart.] 1.68/1999 (bando pubblicato suila Garzetta T ‘Theiale del
1272011

Dicniara imegralmente compensate le spese processuali.

Steomunichi con wgenze.
Pawenze, 26120172

I Gludice del Tav “)’g‘f}

dr.ssa Maria I mma }’qpmr

£
H

x_f"%gm y
) »z' u{é@

TRIBUNALE DI FIRENZE
17 GEN 2012

OEFOSITATS IN CANCELLERIA




