Raccomandazione N.R. (84) 18 agli stati membri sulla for mazione degli insegnanti ad una
educazione per la comprensione interculturalein particolarein un contesto di emigrazione

(adottata dal Comitato dei Ministri del Consigli&dropa il 25 settembre 1984)

[l Comitato dei Ministri in virtu dell'articolo 16.dello Statuto del Consiglio d'Europa

avuto riguardo della Convenzione Culturale Europea;

ricordando:

- la sua Risoluzione (70)35 sulla "Scolarizzazideefigli dei lavoratori emigranti”,

- la sua Dichiarazione su "l'intolleranza - una aaitia per la democrazia" (14 maggio 1981);
tenendo conto della Risoluzione n. 1 (1983) deblaf€renza permanente dei Ministri Europei
dell'Educazione su "l'educazione degli emigranti”;

avendo preso nota della raccomandazione 786 (&Ell)ssemblea consultiva del Consiglio
d'Europa relativa all'educazione e allo sviluppltucale degli emigranti;

considerando che le societa aventi delle carditgrespluriculturali create in Europa dai
movimenti migratori degli ultimi decenni costitus® un fenomeno irreversibile e globalmente
positivo nella misura in cui queste societa possmrdribuire alla creazione di legami piu stretti
tra le popolazioni europee come tra I'Europa dtte parti del mondo;

considerando che lo sviluppo degli scambi di ogpu passa attraverso una migliore conoscenza
della cultura e del modo di vita dei popoli comealgra si dia il caso, del loro patrimonio
culturale comune;

considerando che la presenza nelle scuole in Euliopéioni di bambini appartenenti a
comunita culturali straniere costituisce una riaz@ee una risorsa importante a medio e a lungo
termine, a condizione che siano promosse dell¢igiui educative che incoraggino I'apertura di
spirito e la comprensione delle differenze cultiyiral

convinto del ruolo essenziale che gli insegnamiioada svolgere aiutando questi alunni ed
insegnanti ad integrarsi nella scuola e nella sacie modo da favorire la mutua comprensione;
giudicando necessario preparare gli insegnanteatgumportante missione;

stimando che, per svolgere questo compito, glignaati dovranno ricevere una formazione che
li prepari ad adottare un approccio interculturbdemnazione fondata su una presa di coscienza
dell'apporto che costituisce la comprensione thuie del valore e dell'originalita di ciascuna
di esse;

considerando che tutti gli insegnanti, nel paesevente come nel paese d'origine, dovranno
adottare un approccio interculturale, perché glittalunni sono interessati;

considerando inoltre che gli insegnanti usciti el@bpolazioni immigrate sono particolarmente
indicati a stabilire con i loro allievi un percorgedagogico che tenga conto dell'interazione degli
elementi della loro cultura di origine e di quediel loro ambiente di accoglienza.

|. Raccomanda

a) ai Governi degli Stati membri,

nel quadro del loro sistema giuridico ed educagiwtelle loro politiche in materia, come nel
limite delle risorse disponibili:

di includere nella formazione iniziale e in quetiacorso degli insegnamenti, la dimensione
interculturale e quella della comprensione tra coitdy e in particolare:



di formare gli insegnanti in modo che possano:

prendere coscienza delle diverse forme di espmessiolturale esistente nelle loro culture
nazionali e in quelle delle comunita di emigranitipnoscere che gli atteggiamenti etnocentrici e
gli stereotipi possono causare dei torti agli indlive dunque cercare di contrastare la loro
influenza;

comprendere che devono, anch'essi, diventare aegfici di un movimento di scambio
culturale, di elaborare e di applicare delle sgi#ehe permettano di familiarizzarsi con altre
culture, di comprenderle, di considerarle e digadnsiderare dagli alunni;

informarsi degli scambi sociali esistenti tra iepa d'origine e il paese d'accoglienza, non solo
nei loro aspetti culturali ma anche nella loro pettiva storica;

prendere coscienza delle cause e degli effetticoamn, sociali, politici e storici

dell'emigrazione;

prendere coscienza cosi che la partecipazionaattivbambino emigrante a due culture e il suo
accesso alla comprensione interculturale dipendemgamente dalle condizioni di soggiorno, di
lavoro e di studio nel paese d'accoglienza;

di mettere a disposizione degli allievi-insegnandiegli insegnanti tutte le informazioni utili saull
culture del paese d'origine se si tratta del pd@sEoglienza e sulle culture dei paesi
d'accoglienza se si tratta del paese d'origine;

di rendere i maestri e gli alunni piu recettivi seiculture differenti introducendo, fra gli altri
mezzi, nella formazione degli insegnanti, l'utiazione in classe di documenti autentici (ogni
documento che faccia parte della vita quotidiacia)che permettera loro di scorgere la loro
cultura sotto un'angolatura diversa,

di aiutare gli allievi-insegnanti e gli insegnaatcomprendere e ad apprezzare altri approcci
educativi oltre a quelli del loro paese;

di far prendere coscienza agli allievi-insegnardgé insegnanti dell'importanza dei contatti
diretti tra le scuole e i genitori particolarmentgenitori emigranti, e di prepararli a stabilirae
mantenere contatti;

di incoraggiare la preparazione e l'uso di mater@alatto a sostenere I'approccio interculturale
nella formazione degli insegnanti e nelle scuoliena di dare unilimmagine piu reale delle
differenti culture di cui sono portatori gli alunemigranti;

di favorire la creazione, la dove le circostanzpéamettono, " di mediateche interculturali” dove
potersi procurare dei documenti, delle informazmeuiiversi sussidi pedagogici relativi alle
differenti culture interessate, o di incoraggiaerlediateche esistenti a svolgere questo ruolo;
di promuovere, se necessario, I'organizzazioneedlilnazionali e internazionali di seminari e di
stage sull'approccio interculturale in educazioegtidati ad insegnanti, a formatori di insegnanti,
di amministratori e di persone impegnate nella twione degli insegnanti, compresi gli
operatori sociali e quelli del mercato del lavohe ©ianno delle relazioni professionali strette con
le famiglie degli emigranti;

di incoraggiare, nell'ambito della formazione inétre, I'organizzazione di stage comuni per
insegnanti dei paesi d'accoglienza e per insegdanpaesi d'origine e la formazione di
insegnanti usciti dall'ambiente dell'emigrazione;

d'incoraggiare, la dove e possibile, gli scamlaltigvi- insegnanti e di formatori d'insegnanti, al
fine di sviluppare la conoscenza e la comprensitatie differenti culture e dei diversi sistemi
d'insegnamento;

di promuovere la diffusione di documenti relatillielucazione e alla formazione interculturale
elaborati sotto gli auspici del Consiglio d'Europa,;



b) ai Governi dei paesi d'origine:

di dare agli insegnanti, prima che vadano ad insegall'estero, una conoscenza sufficiente della
lingua, della cultura e del modo di vita della st&id'accoglienza;

di preparare questi insegnanti a prendere in cerastibne il fatto che insegnare in un paese
d'accoglienza la loro lingua materna ai figli diigranti necessita di un metodo adatto e ad agire
di conseguenza,;

di preparare questi insegnanti a svolgere un rdaldermediari tra la scuola e i genitori nel paese
d'accoglienza;

di essere attenti, nella formazione degli insegnanproblemi dell'educazione, compresi quelli
linguistici, che possono incontrare gli allievi gmanti che rientrano nel loro paese nel corso
della loro scolarita;

c) ai Governi dei paesi d'accoglienza:

di includere nella formazione degli insegnanti pn@parazione che li metta in grado d'insegnare
piu efficacemente la lingua del paese d'accogli@nfanciulli di origine linguistica differente e

di meglio comprendere il comportamento di alunmvenienti da paesi in cui la cultura e il

modo di vita sono differenti da quelli dell'ambiemtaccoglienza;

di sforzarsi di promuovere, se e necessario, gaardi degli allievi-insegnanti e degli insegnanti
la possibilita di apprendere i rudimenti di unaeléhgue dei paesi di origine e di riflettere su
guesto apprendimento in modo che si aprano a Uhaaudiversa e che comprendano le
difficolta che incontrano i bambini emigranti;

di concedere, se ¢ il caso, nel quadro della Egishe nazionale una

attenzione allo statuto degli insegnanti dei pd&sigine come al loro ruolo

nella comunita educativa;

di offrire agli insegnanti dei paesi d'origine e@glossibilitd di formazione in vista di consolidare
la loro conoscenza e la loro comprensione deltauli della cultura, del modo di vita e del
sistema educativo del paese d'accoglienza;

di incoraggiare parallelamente il reclutamentandegnanti usciti dall'emigrazione per sviluppare
nei programmi scolastici una pedagogia che intglgglementi culturali e linguistici del paese
d'origine in rapporto con la storia dell'integramce della cultura della societa d'accoglienza;
Incarica il Segretario Generale di portare la presseaccomandazione a conoscenza dei Governi
degli Stati partecipanti alla Convenzione cultuleopea che non sono membri del Consiglio
d'Europa.



